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7 elementos
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~|contratados parafortalecerel |
4 |Estado de fuerza.
. Namero de
convocatorias
Namero de realizadas es
convocatorias [igual al total de
realizadas para (convocatorias § convocatoria
ol ingreso ala |publicadas en 2
Eficacia eorpf;:éﬂ el Municiplo. Jc.midad Trimestral |Ascendente | 2 pormes p convocatori 6
Mide el
Porcentaje de
capacitaciones |Constancias
en protocolos |entregadas a
de actuacion |elementos 19 elementos
Eficacla |policial antre 100 [Porcentaje |Trimestral [Ascendente |9 evaluaciones | igual a 100 47% 0
Porcentaje de
alementos que
aprueban sus |Porcentaje de
evaluaciones |elementos
decontroly  |evaluados 19 elementos | 2 elementos
Efcacia jconflanza. levaluados. _|Porcentaje |Trimestral |Ascendente | evaluados | evaluados | 200.00% |4 elementos
* |Porcentjo de slementos que
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= agosto del ailo | 9 elementos
mestral |Ascondents | 2022 |para certificar| 100.00% |2 Elementos)
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ento. Namero de acondicioname
oficiales que  |into fisico entre|

|Porcentaje de elementos que realizan el total del
Jrealizan acondicionamiento acondicionami |estado de
Eficacia lento fisico.  [fuerza por 100, [Porcentaje |Trimestral | Ascendente
0 Nimero de

realizadas realizadas Porcentaje |Trimestral [Ascendente
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realizadas. Cantidad  [Trimestral |Ascend

No disponible | No disponible
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30 elementos




Trimestral

100%

Nimero de
Policias

anualmente al
Merito Policial,

reconocidos al
Merito Policial
esigual alos
policias
reconocidos
por 100 entre el
| del Estado
de Fuerza.

Porcentaje

Anual

1 Elemento

1 elemento

100%

Nimero de
elementos

Porcetaje de
elementos
capacitados en
el tema de
Proximidad
Social es igual
al nimero de
elementos

Descendente

0 elementos

No disponible







